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sean complementarios a la formacion técnica, cu-
yo conocimiento es considerado necesario por parte
de las empresas. En unos casos serdn disciplinas
complementarias a los planes normales de estudio
y, en otros el desarrollo de actitudes personales, ca-
pacidades o herramientas de trabajo (idiomas, in-
formatica, etc.), que pueden ser determinantes pa-
ra el desarrollo de la vida profesional. Por parte de
la empresa, ello serd funcién del puesto de trabajo
que se determme para el titulado y por parte del
Ingeniero serd decisivo para su futuro desarrollo
profesional dentro de cualquier Organizacién del
sector.

6) El primer paso debe ser forzar la seleccién pa-
ra la admisi6n, puesto que se trata de conseguir in-
genieros competentes. Una solida preparacién ma-

tematica, junto con el conocimiento avanzado de -

idiomas y un nivel cultural y humanistico suficiente
deberian formar la base de esta seleccién.

Esto garantizaria a las Escuelas unos conocimien-
tos minimos necesarios por parte de los alumnos
y a estos el poder cursar la carrera deseada y en los
casos normales, una cierta garantia de permanen-
cia por tiempo razonable en la Escuelp

7) Seria deseable un mayor contacto del profe-
sorado de la Escuela con la obras en intervalos que
lo permitan sus actividades lectivas. Todo ello in-
cidiria en la calidad del ingeniero constructor.

8) Deberia crearse un grupo de trabajo pilotado
por una Escuela de Caminos con la colaboracién
del Colegio de Ingenieros y de algunas grandes em-
presas, en orden a disefiar un programa sistemati-
co de formacién permanente de los titulados rela-
cionados con la citada Escuela. :

El Ingeniero de Caminos y la Administracién

Relator: CLAUDIO OLALLA MARANON

1. Es necesario manifestar piblicamente la des-
proporcidn existente entre la responsabilidad
derivada de la labor cotidiana del Ingeniero
Funcionario y la insuficiencia de los medios

~ materiales y humanos que dispone, las garan-
tias legales que le amparan y las remunera-
clones que percibe.

2. Esta situacion produce una escasez de atrac-
tivo que esta contribuyendo a la destecnifi-
cacion del personal al servicio de la Funcién
Publica y a la insuficiencia de alicientes que
ofrecer a posibles nuevas incorporaciones. Si-
tuacién que se podria paliar modificando los
procedlmlentos de acceso al func1onar1ado

3. Dentro del marco legal actualmente vigente,
en la gestién de inversiones en obras pibli-
cas, se deberia diferenciar especificamente en-
tre la “‘Direccion Técnica-Facultativa de los
trabajos de ejecucién de la Obra” (en sus as-
pectos estrictamente técnicos) y el “‘Funcio-
nario Técnico Director del Contrato” (al fren-
te del control del cumplimiento fiel del mis-
mo en sus aspectos administrativos, econé-
micos y legales).

4. LA ADMINISTRACION DE LAS OBRAS
PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA DE-
BERA IRSE ESTRUCTURANDO COMO
HOLDING DE EMPRESAS PUBLICAS Y
DE SERVICIOS, cada uno de ellos especia-
lizado en actuaciones concretas, pero cons-
tituido por equipos multidisciplinares, QUE
POSIBILITEN LA SUPERACION DEL
ESTRECHO Y RIGIDO MARCO LEGAL
EN QUE ACTUALMENTE SE MUEVE.

5. [Estas empresas publicas dispondran de una alta
autonomia en cuanto a su organizacién y fun-
cionamiento pero con un estricto control en
cuanto a sus objetivos, que serdn fljadOS por

el holdlng dentro de una perspectiva tictica
y estratégica.

6. La gran mayoria de Ingenieros de Caminos
al servicio de la Administracién debera po-
seer una formacién pohvalente (no estricta-
mente técnica), que le permitird integrarse en
las distintas tareas y responsabilidades que la
Funcién Puablica exige. Si bien es cierto que
la formacién recibida en la Escuela propor-
ciona una capacidad analitica, de decisién, de
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razonamiento, de bt’lsquedé. de lo concreto
desde la abstraccién y de capacidad de traba-
jo que dota al Ingeniero de unas cualidades

propias especialmente apetecibles para el de-
sempefio de funciones en las labores de dis-
tintas Administraciones. '

El Ingeniero de Caminos como Ingeniero Consultor
Relator: ALBERTO ORTEGA ORGAZ | |

A) CONCLUSIONES. DIAGNOSTICO

on

1.

Las funciones del ingeniero consultor, tal co-
mo se las entiende actualmente, han sido ob-
jeto de la actividad profesional del Ingeniero
de Caminos, especialmente en el campo de
la ingenieria civil.

El desarrollo de la actividad del ingeniero
consultor se realiza, en funcién de la natura-
leza, alcance y complejidad, de manera indi-
vidual y de forma asociada o colectiva, en
equipos multidisciplinares que se organizan
bajo la f6rmula de empresa consultora de in-
genierfa. '

El ejercicio profesional del ingeniero consul-
tor, desde el punto de vista de actividad eco-
nbmica, adquiere especial importancia desde
una época relativamente reciente. La Ley de
Reforma de Ensefianzas Técnicas de 1957 que
desvincula a las Escuelas Técnicas de la for-
macién de funcionarios, la aprobacién del

Pliego de Cldusulas Administrativas Genera-

les para la Contratacion de Estudios y Servi-
cios Técnicos del Ministerio de Obras Publi-
cas de 1972 y el Decreto 1.005/74 que regula
los contratos de asistencia técnica de la Ad-
ministracién del Estado y sus Organismos

Auténomos, pueden considerarse fechas fun-

damentales en el desarrollo de la actividad.

La propia juventud de la actividad de inge-
niero consultor en relacién a las administra-
ciones publicas, cuyo reflejo en la actividad

privada serd indudable, plantea problemas de

adecuacién de la normativa vigente, en los as-
pectos de seleccién del consultor por el-clien-
te, remuneracién de los servicios y responsa-

bilidad profesional.

"La necesidad de esta adecuacién ha sido de-
tectada en diversas instancias, y se ha tradu-

cido en la preparacién de borradores y pro-
puestas para una futura normativa. Las direc-
tivas Comunitarias que regulan la contrata-
ci6n ptblica configuran un marco de referen-
cia para este desarrollo.

La responsabilidad profesional es concebida
en un doble sentido. El primero de ellos res-
ponde tanto al ecomiable y profesional de-
seo de los individuos y-las empesas de ofre-
cer la maxima calidad de sus servicios al clien-
te y en definitiva a la sociedad, el segundo
responde a la proteccion financiera que el in-
geniero consultor debe asegurar en el ejerci-
cio de su actividad econémica, frente a la res-
ponsabilidad civil que se le exige.

La jurisprudencia existente es clara en el sen-
tido de aplicar el criterio-de la Responsabili-
dad Civil Objetiva al ingeniero consultor. A
él corresponde, seglin este criterio, demostrar
que actud con toda diligencia. La extension
de Ia préctica de suscripcién de pdlizas segu-
ros originard un aumento de reclamaciones.

. Frente a este supuesto la aplicacion por par-

te del ingeniero de criterios de calidad y pro-

" teccion resulta indispensable.

La proteccion financiera frente a la respon-
sabilidad civil puede tener importantes im-
plicaciones en las remuneraciones a percibir.
La contratacion de seguros puede ser com-
pleja y dificil en algunos casos contemplados
en la normativa vigente (Disposicion Adicio-

. nal Decimoquinta de la Ley de Presupuestos

del Estado.

B) CONCLUSIONES. PROPUESTAS DE

ACTUACION

8. Es necesario actualizar y modificar la norma-

tiva legal vigente que regula el ejercicio pro-

REVISTA DE OBRAS PUBLICAS




